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Istituto Comprensivo Statale
“Gaetano Cistaro”
Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado
con annesso I. C. “G. Rizzo” di Bonifati-Cittadella de] Capo
tel/fax 0982/94214 - CM: CSIC86100N - CF: 86002130788
87020 - Guardia Piemontese (Cosenza)

prot. 2966 del 07.09.2017

BANDO PER LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO
DI PROFILI PROFESSIONALI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

® Vista la Circolare del 16 settembre 2016, AOODGEFID\prot. n. 10862, del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita ¢ della Ricerca - Dipartimento per la programmazione ¢ la
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in
matetia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione o per
I’innovazione digitale - relativa ai Fondj Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento™ 2014-2020 - Avviso pubblico
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire | apertura delle scuole
oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche

® Preso atto della nota MIUR di autorizzazione del progetto di che trattasi, prot. n.
AOODGEFID/31698 del 24 luglio 2017:

* Considerata la necessita di individuare ¢ selezionare profili professionali per la realizzazione
del progetto di cui al suddetto avviso;

® Preso atto delle delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto nelle rispettive

sedute collegiali del 04 scttembre 2017,




EMETTE

il seguente bando con il quale vengono invitati gli interessati in possesso dei titolj e dei requisiti
previsti a produrre istanza in relazione allo svolgimento di attivita specifiche connesse alla
realizzazione del progetto di che rattasi, che prevede I’attuazione e |a realizzazione presso questa
Istituzione scolastica, in orario extracurricolare, dei seguenti moduli:

MODULO N. 1: “Arrampichiamoci ...”

Il progetto “Arrampichiamoci...” vuole offrire agli alunni opportunita singolari per una formazione
psicofisica pit completa in quanto essendo l'arrampicata un gesto inusuale e svolto sul piano verticale,
integra quelle componenti motorie quali la padronanza degli equilibri, la gestione bilanciata delle forze
€una vasta gamma di abilita coordinative che vengono sviluppate concorrendo alla formazione della
personalita che matura attraverso la presa di coscienza dei pericoli e delle responsabilita attinenti al
gesto dell'arrampicata. Arrampicare per sport, per diletto o per professione vuol dire sviluppare forza,
mobilita articolare, senso dell'equilibrio, destrezza; vuol anche dire imparare a conoscersi, a fidarsi dj
se stessi e degli altri, assumersi la responsabilita di scelte e di decisioni, valutando meglio difficolta
rischi e pericoli.

MODULO N. 2: “Musical “Occhio Pinocchio”

[.’idea di proporre come materiale di lavoro la forma del ‘musical’ nasce dall’osservazione del mondo
giovanile dove talvolta ¢i si avvicina a questo genere di spettacolo per il desiderio e lo stimolo di
apprendere una disciplina artistica, ma pill spesso per emulazione dj meccanismi di tipo televisivo o
spinti dalla ricerca di un’occasione di facile successo ed esibizione. Il laboratorio intende offrire agli
studenti I’opportunita di avvicinarsi al musical con un percorso di qualita che passi attraverso la
conoscenza delle varic discipline (recitazione, canto, pratica musicale, danza), stimolando gli studenti
anche a prendere coscienza dell’impegno necessario per raggiungere risultati che sviluppino le proprie

attitudini e potenzialita.

A tal fine ¢ necessario individuare per la realizzazione delle attivita previste dal progetto i seguenti
profili professionali:
PER IL. MODULO N. 1: “Arrampichiamoci ...”

a) n. 01 (uno) esperto in possesso di certificazione di istruttore FAS] — CONI (TITOLO DI
ACCESS0), con documentate competenze in corsi di sopravvivenza ed arrampicate;
PER IL MODULOQO N. 2: “Musical *Occhio Pinocchio”

b) n. 01 (uno) esperto in possesso di laurea quinquennale in D.A.M.S. o laurea quinquennale
in Arti visive e discipline dello spettacolo.




La selezione dell’esperto sara effettuata in base a valutazione comparativa della documentazione

prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati:

TITOLI ] PUNTI ]
Docenza in corsi PON, POR, L.R. 27/85, corsi di formazione regionale o 10 x incarico |
similari relativi al percorso progettuale con alunni delle scuole del primo ciclo
Altre esperienze progettuali con alunni del primo ciclo d’istruzione relativi al 03 x esperienza |
Crcorso progettuale

 Master attinenti al percorso progettuale 10 x master

| Corsi di formazione attinenti al percorso progettuale | 02xincarico |
Documentate esperienze lavorative relative al percorso progettualc 01 x incarico

| Documentate competenze relative allo specifico percorso progettuale 10

Gli aspiranti all’incarico dovranno far pervenire domanda (Allegato A), pena I’esclusione, insieme a:

® Curriculum Vitae (in formato europeo) attinente all’incarico richiesto;

® Tabella valutazione Curriculum Vitae (Allegato B);

® Fotocopia di un documento dj riconoscimento in corso di validita.
L’istanza dovra pervenire entro e non oltre |e ore 12.00 del 18 settembre 2017. Non saranno presc in
considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, le istanze pervenute fuori
termine (non fa fede il timbro postale) o inviate a mezzo fax.
Tutta la documentazione, in busta chiusa, dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Gacetano Cistaro” — via Aldo Moro, snc — 87022 Guardia Piemontese (CS). Sulla busta
dovra essere indicata la dicitura SELEZIONE ESPERTO PON.
L’incarico sara conferito a norma del D. Lgs. n.165/01, dell'art. 40 del D.1. n. 44/0] ¢ della Legge n.
133/08, anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata c rispondente ai requisiti di
partecipazione sopra indicati, mediante contratto di prestazione d’opera occasionale. A parita di
punteggio precede il candidato piu giovane d’etd. In caso di rinuncia all'incarico, da effettuare al
momento della comunicazione dell’affido, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito
di cui sopra.
L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli ¢/o le esperienze dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di
partecipazione al bando ¢ motivo di rescissione del contratto.
Ove sia accertata la mancanza o |a carenza dei requisiti, I’Istituto procedera all’aflidamento degli
incarichi al concorrente che segue nella graduatoria.

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente all’esperto individuato.




II' personale reclutato dovra rispettare, pena I’esclusione, il calendario indicato dall’Istituto,

assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni
g

conclusive. Ogni eventuale ulteriore delucidazione puo essere richiesta, dalle ore 10,00 alle ore 12,00,
alla Segreteria dell’ Istituto.

O Py

¢ ALL’ALBO DELLA SCUOLA

* ALL'ALBO PRETORIO DEI COMUNI DI GUARDIA PIEMONTESE, ACQUAPPESA E
BONIFATI

® ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI OGNI ORDINE E GRADO DELLA PROVINCIA
DI COSENZA




ALLEGATO A -MODELLO DI DOMANDA

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Gaetano Cistaro™
GUARDIA PIEMONTESE

[l/La sottoscritto/a nato/a
il _, residente a C.AP.
via Tel. CF
e-mail
CHIEDE
di partecipare alla selezione di n. 01 (uno) esperto del corso di (indicare)

relativo al PON “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire ['apertura

delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche .
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. 445/2000:
- di essere cittadino e di essere in godimento di diritti politici:

- di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)

- di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
- di possedere i titoli culturali e/o professionali indicati nel curriculum vitae presentato:

-di rispettare il calendario indicato dall’Istituto, assicurando la propria presenza negli incontri
propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive,

[I/1a sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensj del D.Lg.vo 196/03.

Allega:
1) curriculum vitae in formato europeo;
2) tabella valutazione curriculum vitae (Allegato B);
3) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso dj validita.

Data Firma




ALLEGATO B - TABELLA VALUTAZIONE CURRICULUM VITAE

Titoli Valutazion¢ Valutazione
| Aspirante | Commissione

Docenza in corsi PON, POR, L.R. 27/85, corsi di formazione
regionale o similari relativi al percorso progettuale con alunni
| delle scuole del primo ciclo

Altre espcrienze  progettuali con alunni del primo ciclo
| d’istruzione relativi al percorso progettuale

Master attinenti al percorso progettuale

Corsi di formazione attinenti al percorso progettuale

-

Documentate esperienze lavorative relative al percorso ]
_progettuale _

Documentate competenze relative allo specifico percorso

| progettuale

B TOTALE PUNTEGGIO ]
Data

Firma




